
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ 

O ZATRUDNIENIE W OŚRODKU SPORTU I REKREACJI „TOMASOVIA”          

W TOMASZOWIE LUBELSKIM 

 

 

1. Imię/imiona i nazwisko ................................................................................................................................... 

2. Data urodzenia ................................................................................................................................................. 

3. Miejsce zamieszkania (miejscowość) ............................................................................................................. 

4. Dane kontaktowe (nr telefonu, e-mail) ........................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................. 

5. Obywatelstwo ................................................................................................................................................. 

6. Wykształcenie ................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

7.Wykształcenie uzupełniające (kursy, studia podyplomowe)............................................................................  

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ……................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

Podanie danych określonych w pkt. 4-8 wynika z art. 6, 14 i 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach 

samorządowych ( Dz. U. z 2022 roku poz.530) 

 

..................................................... 

                (data i podpis kandydata) 


